CHARTE ACHATS RESPONSABLES DE
MELT COMMUNICATION

POURQUOI CETTE CHARTE?

Depuis sa création, MELT place la responsabilité sociale et environnementale au coeur
de ses pratiques. Nous croyons que nos plus belles réussites naissent de partenariats
authentiques et responsables. Cette charte est notre engagement réciproque pour
béatir ensemble une communication plus durable et un impact positif pour nos
équipes, nos clients et notre territoire.
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» Transparence et équité : des relations commerciales saines, honnétes et
loyales.

* Respect des personnes : conditions de travail dignes, diversité, inclusion et
équité.

e Santé et sécurité : préserver le bien-étre de chacun.

» Protection des données : traiter les informations avec sérieux et confidentialité.

e Environnement: agir pour réduire notre empreinte et protéger la biodiversité.
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LES ENGAGEMENTS DES PARTENAIRES VIS-A-VIS DE MELT

Nous attendons de nos fournisseurs qu’ils partagent avec nous une démarche
responsable :

e Agir avec intégrité et éviter tout conflit d'intéréts.
e Respecter les régles de concurrence et la propriété
intellectuelle.

e Garantir des conditions de travail sdres et équitables.

e Favoriser la diversité et bannir toute forme de discrimination
ou de harcélement.

e Encourager l'insertion professionnelle, notamment pour les
personnes éloignées de I'emploi.



e Garantir des conditions de travail sGres et équitables.

e Favoriser la diversité et bannir toute forme de
discrimination ou de harcélement.

» Encourager l'insertion professionnelle, notamment pour les
personnes éloignées de 'emploi.

 Limiter 'empreinte écologique : énergie, ressources,
déchets.

 Utiliser et promouvoir des matériaux durables, recyclés ou
réemployés.

e Contribuer & la préservation des écosystéemes.

LES ENGAGEMENTS DE MELT VIS-A-VIS DES PARTENAIRES

En retour, MELT s'’engage 4 :
e Assurer des relations commerciales équitables, transparentes et respectueuses.
e Favoriser les partenaires locauy, inclusifs et écoresponsables.
e Maintenir des délais de paiement courts et justes.
e Travailler dans une logique de coopération et d'amélioration continue.

Cette charte n’est pas une contrainte, mais une boussole pour grandir ensemble.
En cas de difficulté, nous privilégions toujours le dialogue, I'écoute et la co-
construction de solutions.

Signature du partenaire / fournisseur :

Fait & Lyon, le ..[../..

Signature pour MELT Communication :
Marie Tissier, Directrice
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